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V' skupini Slovenske Zeleznice razpisujemo vec kadrovskih Stipendij za naslednje
izobrazevalne ravni in smeri:

SrednjeSolski poklicni in strokovni izobraZevalni programi tehnicnih smeri (elektrotehnicna,
strojna smer, kovinarstvo...)

IzobraZevalni _programi__l.oziroma 2. bolonjske _stopnje (visokoSolski strokovni in
univerzitetni programi oziroma strokovni magistrski programi):

- tehnicnih smeri (strojnistvo, elektrotehnika, promet in logistika, gradbenistvo, informatika
ali racunalnistvo, kemijska tehnologija....)

- drugih smeri (ekonomija, racunovodstvo, komerciala...).

Prijave posljite na elektronski naslov kadri.tajnistvo@slo-zeleznice.si Prijava naj vsebuje
zZivljenjepis, potrdilo o opravljenih izpitih oziroma zadnje Solsko spricevalo, priznanja ali
pohvale za dosezke v teku Solanja.

Vase vioge pricakujemo do 15.11.2015.

Obves¢éamo vse kandidate, ki so se prijavili Ze na razpis za kadrovske Stipendije (Obvestilo
55/15, st.: 20103-23/2015-55), ki je bil objavljen 16.6.2015, da vloge ni potrebno ponovno
posredovati!

Mirko Zorenc¢
vodja sluzbe

Druzba z omejeno odgovornostjo registrirana pri OkroZznem sodis¢u v Ljubljani
Mati¢na Stevilka: 5142733000

Osnovni kapital: 205.274.421,23 EUR

Identifikacijska Stevilka za DDV: SI118190995
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Opozorilo — soglasje za zbiranje osebnih podatkov

S prijavo na objavo za prosto delovno mesto kandidat:

e dovoljuje druzbi, da vzpostavi, zbira, vodi, uporablja, obdeluje in shranjuje osebne podatke v svojih zbirkah osebnih podatkov in druge podatke
0 kandidatu z namenom povabila na razgovor v primeru nadaljnjih kadrovskih potreb,

e jeseznanjen, da lahko kadarkoli zahteva, da druzba preneha uporabljati zbrane osebne podatke za namen povabila na razgovor v primeru
nadaljnjih kadrovskih potreb.

Varovanje osebnih podatkov

Druzba se zavezuje varovati zbrane osebne podatke fizicnih oseb. Z namenom preprecitve nepooblascéenega dostopa do teh podatkov ali
njihovo razkritje, ohranjanje natancnosti osebnih podatkov in z namenom zagotovitve njihove ustrezne uporabe, uporabljamo ustrezne

tehnicne in organizacijske postopke za zavarovanje osebnih podatkov, ki jih doloca Pravilnik o zavarovanju osebnih podatkov skladno z
Zakonom o varstvu osebnih podatkov.



